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Fecha de Elaboracion: 30 septiembre de 2024

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Colegio Gabriel Betancourt Mejia IED requiere contratar SUMINISTRO, MANTENIMIENTO E INSTALACION DE
REPUESTOS PARA LOS EQUIPOS DE FOTOCOPIADO DEL COLEGIO GABRIEL BETANCOURT MEJIA
IED, PARA EL SEGUNDO SEMESTRE DE LA VIGENCIA 2024

segun lo determinado en el plan anual de adquisiciones, para satisfacer el desarrollo del Plan Operativo y del
Proyecto Educativo Institucional y que benefician a la Comunidad Educativa y especialmente a los Estudiantes,
Atendiendo A las especificaciones técnicas definidas.

OPORTUNIDAD:

A pesar de haberse realizado un mantenimiento previo, el tiempo de uso y el desgaste natural de las piezas han
generado fallas imprevistas. Para la institucion es esencial asegurar la continuidad operativa de las maquinas
durante el resto del afio, ya que cualquier interrupcién afectaria directamente la capacidad del colegio de cumplir
con sus compromisos administrativos y educativos. El mantenimiento predictivo, en este sentido, permite anticipar
y corregir posibles problemas antes de que se conviertan en fallos criticos. A lo anterior se suma que la carga de
trabajo en el &rea de fotocopiado aumentoé considerablemente el desgaste de las dos maquinas en servicio. Esta
mayor exigencia sobre las maquinas compromete su rendimiento sin un adecuado mantenimiento preventivo, lo
que justifica la necesidad de un nuevo contrato para asegurar su funcionamiento 6ptimo.

En ese primer mantenimiento, adelantado en el primer trimestre del afio, solo se contaba con disponibilidad
presupuestal para una Unica intervencion. Ahora que se cuenta con la disponibilidad presupuestal para este
segundo semestre y con la necesidad manifiesta se procede a atenderla.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1. OBJETO: SUMINISTRO, MANTENIMIENTO E INSTALACION DE REPUESTOS PARA LOS EQUIPOS
DE FOTOCOPIADO DEL COLEGIO GABRIEL BETANCOURT MEJIA IED, PARA EL SEGUNDO SEMESTRE
DE LA VIGENCIA 2024

2.2. ALCANCE DEL OBJETO:

El alcance del objeto del respectivo Mantenimiento es la conservacion y mantenimiento de los colegios de la
secretaria de educacion distrital donde determina el mantenimiento preventivo y predictivo como las acciones de
medicion periddica y constante que busca prevenir la interrupcion de servicios; se aplican con el propésito de
detectar fallas o defectos, especialmente en equipos, instalaciones, se analizé y determind la necesidad del
mantenimiento preventivo equipos fotocopiado del Colegio Gabriel Betancourt Mejia IED, segundo semestre de
la vigencia 2024

2.3. CODIFICACION CLASIFICADOR BIENES Y SERVICIOS:

Cdbdigo - Producto / Nombre - Producto
44103107

-

2.4. ESPECIFICACIONES TECNICAS Y AMBIENTALES: EIl proponente debera tener en cuenta la Guia de Manejo
Ambiental de la Secretaria Distrital de Ambiente. Asi mismo, deberéa tener en cuenta los lineamientos técnico- ambientales
para las actividades de respeto de los derechos de autor.
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2.5.OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Constituir en favor de la Institucion Educativa Distrital — IED, una garantia para avalar la adecuada ejecucion
del contrato y las obligaciones contraidas, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 7° de la Ley 1150 de
2007 y en el Decreto 1082 de 2015. Esta garantia debera constituirse dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
a la suscripcion del contrato y requerira ser aprobada por la IED. La garantia deberéa cubrir los amparos sefialados
en los estudios previos y el pliego de condiciones.

2. Cumplir a cabalidad el contrato, de acuerdo con los términos y condiciones pactadas, las cuales solamente
podran ser modificadas previo cumplimiento del tramite establecido para tal fin por la IED y con fundamento en
los respectivos soportes.

3. Acreditar el pago al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, de conformidad con lo establecido en
el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993 - modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
para cada uno de los respectivos pagos que se estipulen en el presente contrato. 4. Responder por el pago de
los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato, cuando
a esta hubiere lugar.

5. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerdo con el
régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompafada de los documentos soporte que permitan establecer
el cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN y
el Registro de Informacién Tributaria (RIT) expedido por la Direccion Distrital de Impuestos, requisitos sin los
cuales no se podra tramitar el respectivo pago. Es obligacion del contratista conocer y presupuestar todos los
gravAmenes de los cuales es responsable al momento de celebrar el presente Contrato, por tanto, asumira la
responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones que llegaren a generarse por la inexactitud de la informacién
fiscal que se haya entregado.

6. Mantener a la IED libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven
de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, EL
CONTRATISTA mantendra indemne a la IED contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda
causarse 0 surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros incluido el personal de la IED,
ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) en la
ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales.

7. Constituir y mantener vigentes las garantias estipuladas y cumplir todos los requisitos para hacerlas efectivas,
si a ello hubiere lugar. En ese orden, el Contratista debe mantener actualizadas las vigencias y el monto de los
amparos de las garantias expedidas con ocasién de la suscripcién del contrato, teniendo en consideracion el
plazo, el valor, asi como las eventuales prérrogas, adiciones, modificaciones, suspensiones, etc., que puedan
afectar precisamente su vigencia o0 monto.

8. Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos cuando asi se requiera.

9. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le
imparta la IED a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.
10. Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el
alcance y las obligaciones contractuales, aunque no estén especificamente sefialadas en el presente documento,
siempre y cuando las mismas correspondan a la naturaleza y objeto del Contrato.

11.Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de
su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga el caracter de publica. En
consecuencia, se obliga a no divulgar por ningin medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la previa
autorizacion escrita de la IED. Esta obligacion permanecera vigente alin después de la terminacién por cualquier
causa de la vinculacion que ligue a las partes. Por lo tanto, en caso de que el contratante tenga prueba de que el
contratista ha divulgado cualquier tipo de documentacion o informacién que en forma alguna se relacione con el
presente contrato, el contratista indemnizard los perjuicios que con tal hecho cause al contratante. No se
considerard incumplida esta clausula cuando la informaciéon o documentos deban ser revelados por mandato
judicial y/o legal o cuando la informacion manejada tenga el caracter de publica.

12.Cumplir con la politica de buen trato para con los demas colaboradores internos y externos de la IED, y actuar
con responsabilidad, eficiencia y transparencia.
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13.Respetar las politicas medioambientales de la IED, normas internas sobre el uso de los recursos ambientales
y publicos, como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos y manejo de desechos
residuales y manejo del ruido.

14.Cumplir con todas las condiciones técnicas contempladas en la propuesta presentada, evaluada y aprobada
por la IED, asi como ejecutar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento
del objeto contractual, el alcance y las obligaciones derivadas del mismo, aunque no estén especificamente
sefialadas en el presente documento, siempre y cuando las mismas correspondan a la naturaleza del Contrato.
15.Cumplir con los ofrecimientos hechos en el proceso de seleccién y por los cuales obtuvo el puntaje por el factor
de ponderacién de calidad y que dio lugar a la adjudicacion del proceso a su favor.

16.Dar cumplimiento a la normatividad legal vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo -SST-respetar la politica
de Seguridad y Salud de la IED, con el objetivo de ofrecer entornos de trabajo seguros y saludables, promoviendo
la cultura del autocuidado, con el fin de prevenir accidentes de trabajo y enfermedades laborales, condiciones que
fortalecen la productividad y el bienestar fisico y mental.

17. Promover entre su equipo de trabajo el uso de lenguaje no sexista.

2.6. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con las especificaciones técnicas y de calidad minimas requeridas.

2. Garantizar la calidad de los productos a entregar de acuerdo a las especificaciones descritas en la ficha
técnica.

3. Atender las instrucciones dadas por el Supervisor del Contrato para la buena ejecucién del mismo.

4. Presentar los informes que requiera el supervisor del contrato.

5. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del presente contrato, y de la
ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en la Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios y la Ley 1474 de 2011.

6. Adoptar las medidas ambientales, sanitarias, forestales, ecoldgicas e industriales necesarias para no
poner en peligro las personas, las cosas o al medio ambiente y garantizar que asi lo hagan los
empleados en la ejecucién del contrato.

7. Cumplir estrictamente con las todas las normas y los protocolos de bioseguridad.

8. Cumplir estrictamente con el cronograma, horarios y dias, acordado con el colegio para la prestacion
del servicio contratado.

9. Es obligacién especial del Contratista ejecutar sus actividades y/o servicios sin crear riesgo para la
salud, la seguridad o el medio ambiente, ya que todos los costos que se generen con ocasion a la
contaminacion se trasladaran a los directos causantes, incluyendo multas y gastos que se generen con
ocasion de requerimientos o actuacion de las autoridades. En si, el Contratista tomara todas las
medidas conducentes para evitar la contaminacién ambiental durante sus operaciones, cumplir4 con
todas las leyes ambientales aplicables, y se sujetara a las normas relativas al control ambiental, no
dejando sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna, salud humana o animal, ni vertera
contaminantes en la atmdsfera ni a los cuerpos de agua. De no ser posible realizar la disposicion final
por parte del Contratista, ya que no cuenta con la capacidad operativa para hacerlo, debera informar a
la Institucion con el fin de realizar la disposicion final con empresas encargadas para tal fin.

2.7. OBLIGACIONES DE LA IED:

Aprobar las garantias que debe constituir el Contratista, si a ello hubiere lugar.

Realizar el seguimiento y monitoreo a la correcta ejecucién del contrato y sus obligaciones.
Realizar los pagos oportunamente, previo cumplimiento de los requisitos legales.

Realizar las gestiones requeridas para el cumplimiento eficiente, oportuno de las actividades y
productos que forman parte del presente contrato.

Designar formalmente al supervisor para la ejecucion del contrato.

PoOdPE

o

2.8. SUPERVISOR:
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La supervision del contrato seré ejercida por DARIO ENRIQUE LEON ROJAS o por quien delegue el Ordenador
del Gasto, quien debera dar aplicacion a los aspectos especificos contenidos en el estudio previo y/o invitacion y
del Manual de Contratacién de la IED.

2.9.LUGAR DE EJECUCION:

El presente contrato se ejecutara en las instalaciones de la IED Colegio Gabriel Betancourt Mejia ubicada en la
Sede A, Direccién Carrera 87 A 6 A 23 de la ciudad de Bogota.

2.10. PLAZO DE EJECUCION:

(10) diez dias contados a partir de la fecha de la firma del contrato, con cortes de entrega de acuerdo al
cronograma acordado entre la institucién educativa y el contratista. a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, legalizacién y ejecucidn del contrato/o suscripcién del acta de inicio.

2.11. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

El valor del presente proceso es hasta por la suma de ($2.581.000) Dos millones quinientos ochenta y un mil
pesos M/Cte incluido todos los costos directos e indirectos, tasas y demas impuestos a que haya lugar.

PARAGRAFO 1° EIl valor estimado del contrato incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa,
contribucién o tributo en general que se cause o se llegare a causar. En tal evento EL CONTRATISTA se obliga
a asumirlo, asi como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucion del mismo.

PARAGRAFO 2° La IED efectuara las retenciones que en materia de impuestos, gravamenes, tasas o
contribuciones establezca la Ley.

2.12. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO:

El presupuesto oficial estimado para la presente contratacion es de Dos millones quinientos ochenta y un mil
pesos M/Cte. ($ 2.581.000), incluido todos los costos directos e indirectos y los impuestos, tasas y contribuciones
que conlleve la celebracién y ejecucion total del contrato que resulte del presente proceso.

Con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 47 del 30 de septiembre de 2024, que ampara el
valor total del contrato que resulte del presente proceso de seleccién, expedido por la auxiliar administrativa con
funciones financieras Luz Stella Pedraza Rincén.

Nota 1: Con la suscripcion del presente estudio se certifica que la necesidad se encuentra incluida en el Plan
Anual de Adquisiciones.

Nota 2: El analisis de precios y el valor del presupuesto oficial esta soportado en el estudio del mercado y sus
anexos.

2.13. FORMA DE PAGO:
El valor del contrato sera cancelado por la IED, asi:

Un pago de acuerdo con el servicio efectivamente prestado, previa entrega del informe de actividades realizadas
anexando los respectivos soportes con el visto bueno del supervisor.

El pago estara precedido de la documentacidn correspondiente que sea requerida por la IED para tales efectos,
en especial, la factura electrénica, la certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por la supervision del
contrato y la certificacion de paz y salvo de aportes al sistema de seguridad social, riesgos profesionales y aportes
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a la caja de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje cuando a ello hubiere lugar, de acuerdo con el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Los pagos se
sujetaran a la disponibilidad de PAC de la entidad.

El valor del contrato sera cancelado a través de transferencia electrénica, a nombre del primer beneficiario
(Contratista) en Un (1) solo pago dentro los diez (10) dias habiles siguientes al cumplimiento a satisfaccién del
objeto del presente contrato, lo cual certificara el supervisor del contrato con la respectiva certificacion de recibido
a satisfaccion y/o ingreso a almacén y : a) Las personas Naturales debera presentar: a) planilla de pago de los
aportes correspondientes al sistema de seguridad social integral (Salud, Pension y ARL) de los meses en el cual
se ejecuto el contrato, la cual debera cumplir las previsiones legales de la resolucién 209 de 2020 de la UGPP.
Por la cual de adopta el esquema de presuncion de costos para los trabajadores independientes por cuenta propia
y los trabajadores independientes con contratos diferentes a prestacion de servicios personales, conforme a su
actividad econémica. y demas disposiciones legales vigentes frente al tema. La persona Juridicas debera acreditar
el cumplimiento de sus obligaciones correspondientes al sistema de seguridad social y parafiscal, con planilla de
pago y certificacién expedida por el Revisor Fiscal en los casos que corresponda o por el representante legal. b)
Presentacion de factura(s) o documento equivalente. c) Certificaciébn bancaria a nombre del contratista con
expediciéon no mayor a tres (3) meses.

PARAGRAFO 1°: Dicha informacién sera verificada por parte del Supervisor del Contrato y se procedera a dar
visto bueno para el tramite de la cuenta. E| CONTRATISTA debera cumplir con los requisitos de pago.

PARAGRAFO 2°: En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su documento equivalente para el
pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen tributario aplicable, la IED no lo tramitard mientras
no se cumpla la obligacion por parte del CONTRATISTA y en consecuencia el retraso en el pago que se produzca
por esta circunstancia no generard interés moratorio alguno a cargo de la IED.

2.14. TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR:

De acuerdo con la naturaleza y las caracteristicas del objeto contractual, el contrato a celebrar CONTRATO DE
SERVICIOS.

3. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS QUE LA SOPORTAN

De conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la Ley 715 de 2001 y el Decreto 1075 de 2015, la modalidad
para la seleccion del contratista serd de acuerdo con el Manual de Contratacion de la IED, en atencion a que la
cuantia es inferior a veinte (20) SMMLYV, esta se har4 mediante la modalidad de seleccion: Invitacion Abierta a
Presentar Oferta, previo analisis realizado de no acudir a la TVEC y de comparar e identificar las ventajas de
utilizar la invitacién abierta para la adquisicién del objeto contractual.

Normas Juridicas Aplicables:

+ Constitucion Politica de Colombia

» Codigo de Comercio de Colombia

+ Caodigo Civil Colombiano

* Ley 1437 de 2011 de los principios de la Funcion Administrativa
* Ley 715 de 2001

* Decreto 1075 de 2015

» Manual de Contratacion Régimen Especial de la IED

4. ESTUDIO DEL MERCADO

Ver Anexo Estudio del Mercado.

5. REQUISITOS HABILITANTES
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5.1. REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES:
El oferente debe incluir en su oferta los siguientes documentos:

1. Carta de presentacion de la propuesta

2. Ccertificado de existencia y representacion legal del proponente o certificado de inscripcién en el registro
mercantil, segin el caso

. Propuestas conjuntas en consorcio o unién temporal

. Documentos de existencia y representacion legal otorgados en el exterior

. Autorizacion del representante legal y/o apoderado

. Apoderamiento de personas extranjeras

. Certificado de pago de aportes al sistema de seguridad social integral

. Certificado de antecedentes disciplinarios del revisor fiscal

. Boletin de responsables fiscales

10. Certificado del sistema de informacién y registro de sanciones y causas de inhabilidad —SIRI- vigente,
expedido por la Procuraduria General De La Nacién

11. Certificado de antecedentes judiciales

12. Documento de identificacion de la persona natural o representante legal del oferente

13. Consulta en el sistema registro nacional de medidas correctivas —-RNMC -

14. Compromiso anticorrupcién

15. Situacién militar definida o libreta militar

O©CoO~NO O~ W

5.2. REQUISITOS FINANCIEROS HABILITANTES:

Teniendo en cuenta que el contrato a celebrar, el pago se realizar4 luego de la entrega a satisfaccion de los
servicios u obras objeto del contrato, para el presente proceso de seleccién no se solicitaran requisitos habilitantes
financieros.

5.3. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES:

El proponente debera presentar su oferta econémica en el orden y sin cambiar la descripcion de los items arriba
descritos ni las cantidades, ademas incluir la marca, valor unitario, valor IVA; debe también contemplar que los
precios unitarios contenidos en la oferta, no estaran sujetos a reajuste alguno, razén por la cual el oferente debera
prever en la oferta los posibles incrementos que llegaren a ocasionarse.

5.3.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

Se requiere que el proponente acredite experiencia especifica en méaximo tres (3) certificaciones de contratos
suscritos, iniciados y ejecutados antes a la fecha de cierre del presente proceso, cuya sumatoria total en valores
sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial, expresado en Salarios Minimos Mensuales
Legales Vigentes - SMMLYV, cuyo objeto, actividades especificas u obligaciones hayan contemplado el objeto del
presente proceso de contratacion.

5.3.2. OFRECIMIENTO TECNICO:

El proponente debera sefialar en el ANEXO OFRECIMIENTO TECNICO, su conocimiento, aceptacion y
compromiso en desarrollar en forma obligatoria la totalidad de las actividades, aspectos técnicos y ambientales
descritos en el anexo referido.

I
Por lo anterior, en la ejecucion del contrato, el contratista seleccionado dara cabal cumplimiento a la ficha técnica
0 anexo técnico establecida por la IED. Asi las cosas, la propuesta deberé elaborarse considerando lo siguiente:
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El proponente deberéa diligenciar el Anexo ofrecimiento técnico, donde acepta y se obliga a cumplir con las
especificaciones técnicas establecidas por la IED, en la invitacién, sin realizar modificaciones o alteraciones a las
caracteristicas, condiciones o productos solicitados.

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE - JUSTIFICACION DE LOS
FACTORES DE SELECCION:

6.1. SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE:
Menor Valor:

El presente proceso se seleccionard la oferta mas favorable a quien haya presentado la propuesta econémica de
menor precio conforme a lo establecido en su manual de contrataciéon y cuya verificacion de los requisitos
habilitantes resulte como cumple.

6.2. FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION
En caso de empate, la IED debera utilizar las siguientes reglas:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su hdmina esté en condicion de discapacidad

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas
mayores gue no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la ley

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite por lo menos el diez por ciento (10%) de su
noémina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015

9. Presentar la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipymes

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el
pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces

6.3. DECLARATORIA DE DESIERTA
El proceso se podra declarar desierto Gnicamente cuando no existan proponentes habiles, ninguna propuesta

cumpla con los requisitos establecidos en la presente Invitacion o en la Ley, cuando no se postule ningin
interesado o se presenten motivos que impidan la seleccién objetiva.

7. TIPIFICACION, ESTIMACION, ASIGNACION, ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO
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8. GARANTIAS

Para garantizar sus obligaciones el contratista debera constituir péliza Unica de cumplimiento ante entidades
publicas con régimen especial de contratacion, a favor de BOGOTA DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DE
EDUCACION — IED. Colegio Gabriel Betancourt Mejia, con NIT. 900143276-4, la cual sera expedida por una
compafiia de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia y deberd amparar los siguientes riesgos:

CUMPLIMIENTO: 20% del valor del contrato, el plazo de ejecucién del contrato y seis (6) meses mas, contados
a partir de la fecha de expedicién de la garantia. PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: 5% del
valor del contrato o el plazo de ejecucion del contrato contados desde la fecha de expedicién de la garantia y tres
(3) aflos méas. CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y EQUIPOS SUMINISTRADOS:
20 % del valor del contrato, su vigencia sera por el plazo de duracion del contrato y seis (6) meses mas, CALIDAD
DEL SERVICIO: 20% del valor del contrato, Su vigencia serd por el plazo de duracién del contrato y seis (6)
meses mas.

9. MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNARIA.

MULTAS: Se podra pactar entre las partes multas al contratista que incumpla con alguna de las obligaciones
establecidas en el contrato, multas sucesivas, de apremio o por mora o deficiencia en el cumplimiento de sus
obligaciones, equivalentes al uno por ciento (1,0%) por cada semana de retardo, sin exceder el 20% del valor total
del contrato.

CLAUSULA PENAL PECUNARIA: Se podra pactar entre las partes en caso de incumplimiento de las
obligaciones por parte del contratista, deber& pagar a la contratante a titulo de clausula penal pecuniaria una
suma equivalente al 20% del valor total del contrato, a la fecha del incumplimiento, cuyo monto se imputara al de
los perjuicios definitivos que sufra la contratante por tal incumplimiento.

Nota 1: Las partes acuerdan con la suscripcién de este contrato que la contratante podra imponer multas y/o
declarar el incumplimiento, siguiendo el procedimiento establecido en el Manual de Contratacion de la IED.

10. LIQUIDACION

Teniendo en cuenta el manual de contratacion de la IED, el contrato sera objeto de liquidacion.

11. PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS — PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO
INFANTIL

Ademas de lo aqui dispuesto, de conformidad con lo previsto en las Directivas 003 y 004 de 2010 y en la Circular
001 de 2011 de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., el contratista se compromete a no contratar menores de edad,
en cumplimiento de los pactos, convenios y convenciones internacionales ratificados por Colombia, segin lo
establece la Constitucion Politica de 1991 y demés normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que
consagran los derechos de los nifios.

12. CONFIDENCIALIDAD

El Contratista deberé guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso y maneje
en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga el caracter de
publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningin medio dicha informacion o documentos a terceros,
sin la previa autorizacion escrita de la IED. Esta obligacion permanecera vigente aun después de la terminacion
por cualquier causa de la vinculacion que ligue a las partes. Por lo tanto, en caso de que el contratante tenga
prueba de que el contratista ha divulgado cualquier tipo de documentacion o informacion que en forma alguna se
relacione con el presente contrato, el contratista indemnizara los perjuicios que con tal hecho cause a él
contratante. No se considerara incumplida esta clausula cuando la informacion o documentos deban ser revelados
por mandato judicial y/o legal o cuando la informacién manejada tenga el caracter de publica.

13. COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y DE NO TOLERANCIA CON LA CORRUPCION

El Contratista se compromete y obliga con la Institucion Educativa del Distrito a aunar esfuerzos para preservar,
fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencién de corrupcién en el tramite y participacion del presente
proceso de seleccion de contratistas, y de ser adjudicatario, durante la suscripcion y ejecucion del contrato, y
posterior a la terminacion del mismo, en el marco de los principios y horma constitucionales y en especial, en lo
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dispuesto en el Capitulo VIl de la Ley 1474 de 2011 “Disposiciones para prevenir y combatir la corrupcion en la
contratacién publica”, y articulo 14 del Decreto Distrital 189 de 2020.

14. CLAUSULA ANTICORRUPCION

El Contratista se obliga para con la Institucion Educativa del Distrito a no incurrir en conductas o actos constitutivos
de corrupcion, so pena de incumplimiento del contrato, entre otras:

1. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningln funcionario publico en relacion
con la propuesta o contrato que suscriba con ocasion del proceso de seleccidn, ni tampoco permitir que sus
empleados o contratistas lo hagan en su nombre.

2. Dar aviso inmediato a la Institucién Educativa del Distrito o autoridades competentes de cualquier ofrecimiento,
favor, dadiva o prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios publicos que
intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso de seleccién, con la intencién de inducir alguna
decision relacionada con la adjudicacion.

3. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion en el proceso de
seleccién, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.

4. No incurrir en falsedad o alteracion de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del proceso de
seleccién; y, demas actos o conductas que prohibe la Constitucién la ley y el reglamento.

15. CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

La IED en los procesos de seleccién promoveran la participacion de las veedurias ciudadanas, a fin de garantizar
el control y vigilancia social a la gestion contractual, lo cual se prevé en los estudios previos y la Invitacion.

La IED permanentemente brindara apoyo y colaboracién a las personas y asociaciones que emprendan campafas
de control y vigilancia de la gestién puablica contractual y oportunamente suministrara la documentacion e
informacion que requieran para el cumplimiento de tales tareas.

16. DOCUMENTOS ANEXOS:

Documento Folios
Ficha Técnica o anexo técnico y demas anexos 1
propios del objeto a contratar
Anexo de Matriz de Riesgos 1
Anexo Estudios del Mercado 1
CDP 1

12. FIRMAS AUTORIZADAS

‘

PEDRO ANTONIO REMOLINA RAMIREZ
RECTOR-ORDENADOR DEL GASTO

Elaboré: Luz Stella Pedraza Rincén

Pagina: 14 de 14




